Y
.

[ % |
B inses e ey

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 26 DEL 29/05/2024
AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA FORMAZIONE
DI UNA GRADUATORIA DI IDONEI FINALIZZATA ALI’ASSUNZIONE A TEMPO DE-
TERMINATO DI “OPERAIO ADDETTO AI SERVIZI MANUTENTIVI VARI”- C.C.N.L.
MULTISERVIZI
IL DIRETTORE GENERALE
Richiamata la Deliberazione di G.M n.40 del 07/03/2024 con la quale viene individuata, ai sensi dell’art.12
dello Statuto, I'Arch. Pareti Marco quale Direttore Generale dell’Azienda Speciale “Argentatio Mobilita &
Ambiente”;
Vista la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 26/2024 in cui ¢ stato approvato il piano di fab-
bisogno del personale, che prevede tra le altre 'assunzione di personale con funzioni di operaio addetto ai
setvizi di manutentivi vari;
Visto Tallegato schema di avviso di selezione che disciplinera le modalita di svolgimento della selezione
pubblica, per titoli ed esami, per la formazione di una graduatoria finalizzata all'assunzione a tempo determi-
nato di “operazo addetto ai servizi di manutentivi vari ”;

visti:

il d.lgs. n. 33/2013 (tiordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni);

il d.Igs. n. 196/2003 - Codice in materia di protezione dei dati personali, recante le modifiche apportate dal
D.ILgs. n. 101/2018 con le disposizioni pet 'adeguamento al Regolamento (UE) n. 2016/679;

il d.Igs. n. 39/2013 e s.m.i (disposizioni in materia di inconfetibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico);

il d.Igs. 11.04.2006, n. 198 (“Codice delle pati opportunita tra uomo e donna™);

il dlgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii;

i1 dlgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;

la legge n. 241/1990 e ss.mm.i.;

1 d.p.r. n. 487/1994, cosi come successivamente modificato con dip-£. 1. 82/2025;

tutto cio premesso

DETERMINA

- di considerare le premesse del presente atto come parte integrante e sostanziale del medesimo, anche ai



senst dell’articolo 3, comma 1, della legge 241/1990;

- di dispotte, in ordine alle premesse ed in esecuzione del piano triennale del fabbisogno di personale per il
triennio 2024/2026, approvato Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 26/2024, lindizione di
apposita procedura di selezione pubblica per titoli ed esami, pet la formazione di una graduatoria finalizzata
all'assunzione a tempo determinato di “operaio addetto ai servizi di manutentivi vari”;:

- di approvare, pertanto, I'allegato schema di avviso di selezione per titoli ed esami a costituire parte inte-
grante e sostanziale del presente atto;

- di disporre la pubblicazione del suddetto avviso di selezione nella sezione del sito web dell’Azienda, sezio-
ne “Amministrazione Traspatente” — sottosezione “Concorsi” fissando, ex att. 3, comma 2, lett. A) del dp.r.
487/1994, cosi come successivamente modificato con d.p.r. 82/2023, quale termine di scadenza per la pre-

sentazione delle domande di partecipazione 15 (quindici) giorni consecutivi decorrenti dalla data di pubbli-
cazione;

- di precisate che la nomina della Commissione esaminatrice avvertd con successiva determinazione diretto-
riale;

- di dare atto che il Responsabile del presente procedimento, ai sensi dell’art. 5 della legge n. 241/1990, ¢ il
sottoscritto Arch. Marco Pareti;

- avverte che avverso 1l presente provvedimento ¢ espetibile ricorso giurisdizionale al TAR entro il termine
di 60 (sessanta) giorni dalla pubblicazione del provvedimento ovvero ricorso straotdinario al Presidente
della Repubblica entro il termine di 120 (centoventi) giorni.




