Y Y / G r % .[Y‘: i

Y ’ i ARy

Argentaris Ambiente e Mobilita IF Y i
|

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N.24DEL 24/05/2024

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL PROTOCOLLO D’INTESA PER I’ASSEGNAZIONE
TEMPORANEA DI UNA UNITA’ D

I PERSONALE DEL COMUNE DI MONTE

ARGENTARIO E IMPEGNO DI SPESA — DIPENDENTE ALOCCI ELEONORA

IL DIRETTORE GENERALE
Richiamati:
- la deliberazione C.C. n. 105 del 17/11/2023 con la quale ¢ stata istituita, ai sensi dell’art. 114 del D lgs.
267/2000, T'azienda speciale del Comune di Monte Argentatio (GR) denominata “Argentario Mobilita e
Ambiente” (AMA) nonché approvato il relativo Atto costitutivo e Statuto;
- la deliberazione C.C. n. 114 del 15/12/2023 in cui viene fissata la cifra di € 8.000,00 quale compenso
annuo del Revisore Unico dei Conti della costituenda azienda speciale;
- la deliberazione C.C. n. 128 del 28/12/2023, sono stati approvati gli “atti fondamentali dell’azienda
speciale, Argentario mobilitd e ambiente" ai sensi dell’art. 114 co 8 del D. Lgs 267/2000, tra cui il bilancio
preventivo 2024-2026;
- T'art. 7 comma 1 del proprio Statuto: “I/ Consiglio di Amministrazione, ¢ costituito da tre componenti compreso il
Presidente, nominati dal Sindaco, sulla base degli indiriz3i stabiliti dal Consiglio Comunale, ¢ dura in carica per il periodo
di termpo corvispondente al mandato del Sindaco, ed i snoi membri sono rieleggibils.”:
- 1l decreto n. 56 del 20/12/2023 recante ad oggetto:” Nomina Consiglio di Amministrazione e revisore
unico dei conti dell'azienda speciale Argentario Mobilita & Ambiente s
- la Deliberazione di G.M n.40 del 07/03/2024 con la quale viene individuato, ai sensi dell’art. 13 dello
Statuto, PArch. Pareti Matco quale Ditettore Generale del’Azienda Speciale “Argentario Ambiente e
Mobilita”;
- il decteto del Sindaco del Comune di Monte Argentario (GR) n.17 del 22/03/2024 di nomina del nuovo
Presidente del consiglio di Amministrazione dell’Azienda Speciale “Argentario Ambiente e Mobilita™;
- la Deliberazione di G.M. n. 97 del 24/05/2024 con cui ¢é stata deliberata assegnazione temporanea di una
unita di personale del Comune di Monte Argentario all’Azienda Speciale Argentario Mobilita & Ambiente
con approvazione del relativo protocollo di intesa.

Dato atto che, il Direttore Generale, ai sensi dello Statuto, ha i poteri gestionali ed organizzativi analoghi ai

Dirigenti degli Enti Locali, che per analogia trattandosi di Azienda Speciale Comunale si applicano le norme
del TUEL;

Ricordato che:

- istituto del distacco di dipendenti pubblici non trova tiferimenti normativi diretti nell’ordinamento del
pubblico impiego, ma viene identificato sulla base della prassi amministrativa e delle pronunce
giurisprudenziali, nonché delle disposizioni contenute nell’art. 30 del dlgs. 276/2003, peraltro non
direttamente applicabile al pubblico impiego, ma utile a ricostruirne le caratteristiche;

- Part. 30 comma 1 del D.1.gs. 276/2003 dispone che il distacco si configura quando un datore di lavoro, per
soddisfare un proptio interesse, pone temporaneamente uno o piu lavoratori a disposizione di un altro
soggetto per I'esecuzione di una determinata attivita lavorativa (att. 30 comma 1 dlgs. 276/ 2003), mentre il

comma 2 sancisce che in caso di distacco il datore di lavoro rimane responsabile del trattamento economico e
normativo a favore del lavoratore;



- 1 requisiti di legittimita del distacco sono la temporaneita dello stesso (inteso come “non definitivita”
indipendentemente dalla entita del periodo di distacco) e linteresse del distaccante, che non coincida con
quello della mera somministrazione di lavoro altrui. Normalmente nel distacco gli oneri per il trattamento
economico del personale restano a carico del distaccante con definizione di eventuale rimborso da parte del
soggetto distaccatario, in relazione agli accordi fra le parti e al soddisfacimento dell'interesse del distaccante al
distacco del dipendente;

- la sig.ra Fleonora Alocci ¢ dipendente del Comune di Monte Argentario con il profilo di istruttore
amministrativo, con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, cat. C1;

Accertato, ai sensi dell'art. 9 del D.L. n. 78/2009, convertito in Legge n. 102/2009, la compatibilita dei
pagamenti derivanti dall’assunzione del presente impegno di spesa con lo stanziamento di bilancio e con le
regole di finanza pubblica,

Visto il D.Igs. n. 267/2000 Testo Unico degli Enti Locali e ss.mm.ii;

Riscontrata la regolarita tecnica e contabile in ordine alla presente procedura;

10.

11

DETERMINA

La premessa ¢ parte integrante e sostanziale del presente atto e si intende qui integralmente riportata e
riproposta e ne costituisce motivazione ai sensi e per effett dell’art. 3 della legge 241/90 e ss.mmuii.;

Di procedere con 'approvazione del distacco presso ’Azienda Speciale Argentario Mobilita & Ambiente
dal 24.05.2024 sino al 30.09.2024, della dipendente dal Comune di Monte Argentatio, Eleonora Alocci;

Di precisare che tale periodo di distacco, in caso di esigenza, potra essere oggetto di proroga previo
ottenimento di ulteriore assenso preventivo da parte della dipendente interessata;

Di approvare - ex art 23 bis, comma 7, del D. Lgs 165/2001 - il protocollo di intesa tra il Comune di
Monte Argentario e I'Azienda Speciale “Argentatio Mobilita & Ambiente”, allegato alla presente
determinazione a costituirne patte integrante e sostanziale;

D1 dare atto che, ai sensi dell’art. 183, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000 la spesa totale per I'assunzione
trova capienza nel bilancio di previsione 2024/2026, e pit precisamente al Cod.9.3 — “Spesa per il
personale — Impiegati Amministrativi”;

Di dare atto che il RUP ¢ PArch. Marco Paret;

Di dare atto che non sussistono situazioni di conflitto di interesse nei confronti del destinatario del
provvedimento, né della dirigenza, né da parte del RUP atteso che, a mente delle norme di settore
vigenti non sono pervenute apposite segnalazioni a riguardo;

D1 attestare la regolarita e la correttezza del presente atto ai sensi e per gli effetti di quanto dispone
l'articolo 147 bis del D. Lgs. 267/00 e ss.mm.ii;

Parere di regolarita tecnica: Il Direttore genetale attesta, ai sensi dell’articolo 147-bis, comma 1, del D.
Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla legittimita, regolarita e
correttezza dell’azione amministrativa e della sua conformita alla vigente normativa comunitatia,
nazionale, regionale, statutaria e regolamentare;

Parere di regolarita contabile: 11 Direttore Generale in ordine alla regolarita contabile del presente
provvedimento, ai sensi dell’articolo 147-bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000, comportando lo stesso
riflessi diretd o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'azienda, attesta ai
sensi dell’art. 153 comma 5 del D. Lgs. 267/2000, la copertura della spesa in relazione alle disponibilita
effettive esistenti negli stanziament di spesa;

Di dare atto che, per quanto non espressamente previsto nella presente determinazione, si fa
riferimento alle normative vigenti;



12.

13.

Di date atto che sono stati rispettati gli adempimenti previsti dal Regolamento UE 2016/679 del
27/04/2016 (G.D.P.R)) relativo alla “Protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei
dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati”, in vigore dal 25/05/2018, in combinato con
il dettato di cui al D. Lgs. n. 196/2003, recante il “Codice in materia di protezione dei dati personali”;

Di ottemperare agli obblighi di trasparenza ex art. 29 del Codice dei contratti pubblici e di procedere, ai
sensi della Legge 190/2012, del D.gs. n. 33/2013 e del dectreto Traspatenza Dlgs. n. 97 del
25/05/2016, con la pubblicazione del presente presso PAlbo pretorio on line dell’Azienda Speciale per
15 giorni consecutivi e nella sezione “Amministrazione Traspatente” presente nel sito, al seguente link:
https:/ /www.aziendaspecialeama.it/it-it/ trasparenza.




