
                                                                                                                             
AZIENDA SPECIALE ARGENTARIO MOBILITA’ E AMBIENTE 

Sede: Piazza dei Rioni n.8 – Monte Argentario (GR) – CF/ P.IVA 01740250533 

 

Seduta n. 02/2024 del Consiglio di Amministrazione Verbale n. 3 del 27/02/2024  

Il giorno 27 febbraio 2024 alle ore 13.30, si è riunito il Consiglio di Amministrazione, presso la sede situata in 
Piazzale dei Rioni n.8, Porto Santo Stefano. 

N. OGGETTO N. DELIBERA 

1 Nomina del Direttore Generale – Proposta alla Giunta 6/2024 

2 Realizzazione sito internet dell’azienda speciale – Richiesta di preventivo 7/2024 

3 Somministrazione di personale tramite agenzie interinali – Richiesta di 
preventivo 

8/2024 

4 Incarico di consulente del lavoro – Richiesta di preventivo 9/2024 

 

Sono presenti: 

 Luciano Serra – Presidente del Consiglio di Amministrazione 
 Silvia Sclano – Componente del Consiglio di Amministrazione 
 Cecilia Costagliola – Componente del Consiglio di Amministrazione  
 Stefano Rossi – Revisore Unico dell’azienda speciale 
 Marzia Forlini – Dottore Commercialista dell’azienda speciale  
 Silvano Scotto – Assessore al Bilancio del Comune di Monte Argentario 
 Dharma Nettuno – Consigliere comunale del Comune di Monte Argentario incaricata per il verde e arredo 

urbano 

 

1) Nomina del Direttore Generale – Proposta alla Giunta 

Premesso che: 

 È necessario individuare il Direttore generale dell’azienda speciale; 
 In data 20.12.2023 è stato deliberato lo schema di avviso pubblico per la selezione e relativa individuazione 

del Direttore Generale, 

Sentiti in data odierna i candidati, Arch. Daniele Cavallini, Ing. Raffaele Gualdani e Arch. Marco Pareti, risultati 
pertanto tutti idonei; 

Il CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, con voto unanime, DELIBERA: 

1) Di formulare e trasmettere alla Giunta una proposta per la nomina del Direttore Generale; 

 

2) Realizzazione sito internet dell’azienda speciale – Richiesta di preventivo 

Premesso che: 

 È necessario rendere operativa prima possibile l’azienda neocostituita; 



                                                                                                                             
 Ai sensi dell’art. 10 dello Statuto Sociale sono rimesse al Consiglio di Amministrazione, fra l’altro, le scelte 

relative agli atti in merito all’organizzazione dell’Azienda Speciale; 
 È necessaria la pubblicazione di tutti gli atti in trasparenza ai sensi del TUEL, per dare evidenza a 

pubblicazioni e avvisi, con particolare riferimento ai regolamenti aziendali; 
 

Il CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, con voto unanime, DELIBERA: 

1) Di richiedere alla Soc. Nautilus e ad Art Beat un preventivo per la realizzazione del sito internet dell’azienda 
speciale. 

 

3) Somministrazione di personale tramite agenzie interinali – Richiesta di preventivo  

Premesso che: 

 Ai sensi dell’art. 10 dello Statuto Sociale sono rimesse al Consiglio di Amministrazione, fra l’altro, le scelte 
relative agli atti in merito all’organizzazione dell’Azienda Speciale; 

 È necessario assumere personale per dotare l’azienda speciale di una propria struttura in grado di assolvere 
i compiti quanto all’art.2 dello Statuto; 

Il CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, con voto unanime, DELIBERA: 

1) Di richiedere alle Soc. Manpower SpA, Ali SpA e Gi Group Spa un preventivo per la somministrazione di 
personale tramite agenzia interinale. 

 

4) Incarico di consulente del lavoro – Richiesta di preventivo  

Premesso che: 

 È necessario rendere operativa prima possibile l’azienda neocostituita; 
 Ai sensi dell’art. 10 dello Statuto Sociale sono rimesse al Consiglio di Amministrazione, fra l’altro, le scelte 

relative agli atti in merito all’organizzazione dell’Azienda Speciale. 

Il CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, con voto unanime, DELIBERA: 

1) Di richiedere alla CSA Monte Argentario Snc di Porto Santo Stefano, al Dott. Marco Scollo e alla Dott.ssa Laura 
Carrara preventivi per l’incarico di consulente del lavoro dell’azienda al fine di elaborare le buste paga del personale. 

 

Terminati i punti all’ordine del giorno, il Presidente dichiara conclusa la seduta. 

 

Monte Argentario, 27.02.2024                            

 

 

 

 

 


